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1.

DATOS GENERALES DEL CONTRATO O CONVENIO AL CUAL SE LE HARA SEGUIMIENTO

NUMERO DEL
CONVENIO Y ANO

CONTRATO /

Convenio 7493 de 2024

NOMBRE DEL CONTRATISTA O
ASOCIADO

FUNDACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO FIPADH.

OBJETO CONTRACTUAL

Aunar recursos técnicos, fisicos, administrativos y financieros para la prestacion de servicios sociales de centros integrarte atencion
externa, a personas que se encuentren en edades entre los (18) afios y hasta (59) afios (11) meses de edad con discapacidad intelectual,
o multiple asociada a intelectual, que requieran de apoyos intermitentes, limitados, extensos o generalizados, que habiten en la ciudad
de Bogota D.C..

NOMBRE DE LA SEDE / UNIDAD
OPERATIVA

CENTRO INTEGRARTE ATENCION EXTERNA GRUPO 8.

DIRECCION Y TELEFONO DE LA
SEDE / UNIDAD OPERATIVA

Calle 68 Sur # 78C-21, Bosa San Pablo / 322 721 12 45.

CORREO ELECTRONICO DE LA
SEDE / UNIDAD OPERATIVA

integrarteexternog8bosa@gmail.com.

DATOS DE LA PERSONA DELEGADA POR EL CONTRATISTA PARA ATENDER LA VISITA

NOMBRE DE LA PERSONA QUE
ATENDIO LA VISITA POR PARTE
DEL CONTRATISTA O ASOCIADO

CLAUDIA PATRICIA CAPACHO PARAMO.

CARGO

Coordinadora de unidad.

No DE CELULAR

322 721 12 45.

3. DATOS DEL PROFESIONAL DE APOYO A LA SUPERVISION QUE REALIZA LA VISITA

NOMBRE DEL PROFESIONAL DE
APOYO A LA SUPERVISION -
TECNICO

DIEGO ALFONSO LEON OTALORA

No DE CELULAR

3125190059

CORREO ELECTRONICO

diegoleonotalora@gmail.com
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4. DATOS GENERALES DE LA VISITA

FECHA DE LA VISITA 14/04/2025 HORA DE INICIO DE LA VISITA: 09:15 am HORA FINAL DE LA VISITA: 10:50 am
COBERTURA CONTRATADA 60 ticinant ASISTENCIA EVIDENCIADA 31 tencia
PARA EL CENTRO participantes DURANTE LA VISITA personas en atencion

OBSERVACIONES DEL RECORRIDO POR EL CENTRO:

Asistencia, cupos disponibles, actividades que se estan desarrollando, talento humano, estado de las instalaciones y dotaciones, personas con incapacidad u
hospitalizadas, minuta para el dia.

Observaciones generales:

1. Cobertura: 60
Asistencia: 31
Inasistencia: 26
Medio familiar: 0
Hospitalizado: 0
Medio laboral: O
Cupos disponibles: 1
Cita médica: 0
Suspendidos: 2

Novedades de participantes:

Participantes: Hombres: 39 / Mujeres: 20

Recorrido realizado en compariia de la COORDINADORA, CLAUDIA PATRICIA CAPACHO PARAMO, se realiza verificacion de condiciones de infraestructura,
elementos minimos para la prestacion del servicio, servicio de alimentos, talento humano y actividades con los participantes, asi:

Talento humano: Se observa de manera presencial el siguiente talento humano, el cual esta acorde al cronograma:
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1. Nc- 2 NOMBRES Y APELLIDOS - 3.CC 5 4 CARGO SEGUN -
1 |[CLAUDIA PATRICIA CAPACHD PARAMO 5232033 CoOdinadar-ade Centro
2 | ANGIE HASBLEIDY ZAMORA MAMANCHE naaraarzy| Pictloge-e
3 |YULETH vANESSA ROZORUIZ Trabajadora Sosial
4 |MARIS ALEJANDRA MEDINA VELASGUEZ inzsniggga| | reP=ue Doupacional
5 |ESTEPHANY PAOLA CASTIELANCO MO tnzeszres| | Sropeutafisica
6 | INGRID LORENA YARGAS MOREND 1022.359.541] Edueador-aFisice-a
T | TANIA INES VILLAF AHEZ MARTINEZ 4grratgg| Enfermersto Profesional
8 |KMBERLY KATHERIN ORTEGA ROJAS ingmsigarz| Muisionista
Teerdlogo-a en

3 |MANCY MARTINEZ SERURA 52782438 | alimentos o gastrénomas

10 | ALERANDRA PATRICIA GALVEZ LOPEZ szanzis| 13eristas

N |CARDLINA ROA FERMANDEZ 1p6ta7325| Foneaudidlege-2

12| vOLANDA PATRICIA PRIETD AVELLANEDS szgsnzys| Auiiar de enfermeria

13 |LAYDY STEFANIA ALEA FAJARDO nitzg27ges| Auwliar de enfermeria

14 | ALEJANDRA GAMEZ SANCHEZ 4743459g| Puriiar de enfermeria
Téarioo o Tecndloge en

15| JOH HEMF'Y BLANCD RODRIGUEZ 7924670 | Gestisn Documental

16 | ALEJANDRO CASTELLANDS CAMFOS nzgarnggs| | Sonies Ambiental
Manipuladores de

17| OLFa OMERIS HERRERA CHIGLILD 4aeaanz| slimentos
Flaripuladeres de

18 |LUZ MERY ALARCON PINZON 39713463 | alimentos

19| sanDRa PATRICIS JMENEZ IM77IE47 | Tervicios generales

20 |MARIA INES RAMOS JMEMEZ Servicios generales

AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS

Instalacion de tres (3) plantas ubicadas en el barrio Bosa San Pablo, zona urbana de Bogota, sortea los cambios de nivel con escaleras y con
la ayuda mecanica de la oruga electromecanica.

PLAN DE EMERGENCIAS Y CONTINGENCIAS

item Cantidad. Observacion.
Documento Plan de emergencia 1 Enviado el 14/06/2024
Extintores 6 Vigente hasta junio de 2025.
Cédmaras 8 Monitor en servicio, ubicacion coordinacion.
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Detectores de humo 4 Distribuidos por el centro.

Tablas rigidas 2 Cuidado a la salud.

Cerramiento 1 En fachada y muros colindantes.

Novedades Ambientes Adecuados v Sequros:

Se realiza recorrido en todos los espacios de las instalaciones del centro aprobadas para la prestacién del servicio, con el fin de prestar el servicio de manera
correcta. No se reportan novedades.

NUTRICION Y ALIMENTACION
Se revisa minuta del dia, semana 2, patrén 6, la cual cumple con la programacion.
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Describa el cumplimiento de cada una de las obligaciones referenciadas en el anexo técnico, puntualizando las observaciones y las evidencias

con las que se cuenta para cada obligacion.

OBLIGACIONES GENERALES DEL ASOCIADO S?UMPLI\'IEO OBSERVACIONES EVIDENCIAS
16. Responder ante las autoridades competentes por los
actos u omisiones que ejecute en desarrollo del convenio Durante el periodo el iad i imiento a |
de asociacién, cuando en ello se cause perjuicio a los uran _e:edpe?o oel_;lsgﬂa |° rga 120 seguimien Oada Se realiza la verificacion y se
ticipantes, a la administraciobn o a terceros en los X ejecucion de la totalidad de la documentacion que da consigna en la presente acta
p,ar . P 2 . L cuenta de la ejecucion del convenio de asociacion. ’
términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993. Sin perjuicio,
de la responsabilidad individual del causante directo.
22. Facilitar la labor del supervisor para el control y el
seguimiento al cumplimiento del convenio de asociacién Durant | iod | iad i |
proporcionando la informacién y documentacién que se urg.n € € .p;erlo o ¢ ashoma 0 garantizo das Se realiza la verificacion y se
idere necesaria en los tiempos establecidos para ello X condiciones, Informacion y herramientas para dar consigna en la presente acta
consi ; P > P ! control y seguimiento a la calidad operativa. )
acatando y aplicando las observaciones vy
recomendaciones de la supervisién del convenio.
OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA GESTION CUMPLE
ADMINISTRATIVA S| NO OBSERVACIONES EVIDENCIAS
3. Mantener vigente el Certificado de Inspeccion, vigilancia . L
control, cumpliendo las obligaciones que sobre el | X Documento conforme a requisitos Se realiza la verificacion y se
y . ' ' consigna en la presente acta.
particular la norma y el ente de control establezca.
_ _ » ) Se verific6 que las camaras de seguridad se
6. Garantizar durante la ejecucion del convenio de encontraban instaladas en todo el centro cumpliendo . e
Y ~ P X o : Se realiza la verificacién y se
asociacion, lo sefialado en el numeral 7 del anexo técnico, X con la cantidad solicitada y que el monitor se .
; e ; . -~~~ | consigna en la presente acta.
referente a Medios Tecnoldgicos. encontraba dispuesto en el area de coordinacion
conforme a lo requerido en el anexo técnico.
OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LAS PIEZAS CUMPLE
COMUNICATIVAS 3| NO OBSERVACIONES EVIDENCIAS
2. Instalar el pendén o aviso de identificacion del Centro
Integrarte, de acuerdo con lo establecido en el Durante la visita de supervision se evidencio el | o . o0 ieoo e oo
anexo técnico, dentro de los treinta (30) dias siguientes al X documento en mencién encontrdndose en debida . y
L . ., . ..y consigna en la presente acta.
inicio de la ejecucion del convenio de asociacién y acorde forma.
con el disefio avalado por la Oficina Asesora de
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Comunicaciones de la secretaria Distrital de Integracién
Social.
5 CUMPLE
OBLIGACIONES RELAFIONADAS CON LA ATENCION A LA OBSERVACIONES EVIDENCIAS
POBLACION CON DISCAPACIDAD Sl NO
8. Elaborar e implementar protocolos y medidas de Durante la visita de supervisién se evidencié el
seguridad para prevenir evasiones de las personas con X documento en mencién encontrandose en debida | Se realiza la verificacion y se
discapacidad ubicadas en el Centro, durante la ejecucion forma, asi como las condiciones locativas para prevenir | consigna en la presente acta.
del convenio de asociacion. las evasiones.
OBLIGACIO!\IES RELACIONADAS CON LA ) CUMPLE
IMPLEMENTACION DEL SUBSISTEMA DE GESTION OBSERVACIONES EVIDENCIAS
DOCUMENTAL Si NO
4. Disponer de areas para almacenar la documentacion
gue tiene bajo custodia en atencion a la normatividad legal . . -, o . e
vigente, las cuales como minimo deben cumplir con las X Se reallzp la inspeccion del espacio dispuesto para tal | Se r_eallza la verificacion y se
! ) ) . fin cumpliendo con los requerimientos consigna en la presente acta.
condiciones ambientales y de seguridad establecidas por
la entidad.
OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA GESTION DEL CUMPLE
TALENTO HUMANO si NG EVIDENCIAS EVIDENCIAS
6. Garantizar la dedicacion exclusiva del talento humano Durante el recorrido se observa que el personal
del t;e”%" mteglrarte sul_rgnée del hora:’jlo de a}tinmon X presente esta dedicado exclusivamente a labores Sgnsr?a::';aenl?avﬁzggﬁféogcé se
establecido para la modalidad, de acuerdo con el Anexo propias de atencién con la poblacion. g p .
Técnico.
OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE CUMPLE
DE NUTRICION Y ALIMENTACION S| NO OBSERVACIONES EVIDENCIAS
2. Implementar la minuta de alimentos y la derivacion liza | ificacis
dietaria entregada por la Subdireccién para la Durante la visita, se verifico el ciclo mend para el Se realiza la verificacion y se
. . . . . . - consigna en la presente acta.
Discapacidad de la SDIS, desde el primer dia de ejecucion X almuerzo, el cual es acorde al menud implementado (ver registro fotografico de la
del convenio, con el fin de garantizar el aporte de energia en la minuta patron. minuta.)
y nutrientes de la poblacion atendida
OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE CUMPLE

DE SALUBRIDAD

Sl NO

OBSERVACIONES

EVIDENCIAS
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Se requirié el documento de soporte en mencién, se
realizé la verificacion del acta de inspeccion con
enfoque en establecimientos (22/10/2024), y la visita
3. Garantizar durante toda la ejecucion del convenio el X para el acta de inspeccién con enfoque en preparacion | Se realiza la verificacion y se
concepto sanitario favorable del centro. de alimentos ya fue solicitada por el operador a la | consigna en la presente acta.
secretaria distrital de salud, pero aun no ha sido
agendada por la autoridad en cuestion (fecha de
solicitud 12/06/2024)
OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA DOTACION Y CUMPLE
ELEMENTOS MINIMOS PARA EL DESARROLLO OBSERVACIONES EVIDENCIAS
DE LA PRESTACION DEL SERVICIO Sl NO
1. Disponer de todos los elementos contenidos en la
sabana de elementos, teniendo en cuenta las
caracteristicas técnicas minimas alli descritas, cantidades Durante el presente periodo se observé que el asociado | ¢ | oo |4 verificacion v se
establecidas y periodicidad de entrega de cada elemento. X tiene todos los elementos conforme a la sabana de consigna en la presente act)f':l
En caso de presentar caracteristicas superiores, los costos. '
elementos seran pagados hasta el valor indicado en cada
rubro por estructura de costos y avalado por la SDIS.
2. Mantener los bienes muebles descritos en el Anexo
Técnico y Sabana de Elementos, en 6ptimas condiciones Durante el presente periodo se observé que el asociado Se realiza la verificacion v se
efectuando el mantenimiento preventivo y correctivo, de X presenta los elementos de mobiliario solicitados en la | ~~ .2 50 L act)ja
manera permanente y oportuna, durante toda la ejecucion sabana de costos. d P '
del convenio.
OBLIGACIONAEDSEEEITA\AD%(;’\\I(ASD?GSU%OO’\SIAMBlENTES SCI:UMPL'\IJEO OBSERVACIONES EVIDENCIAS
1. Disponer en su totalidad de las instalaciones locativas
definidas en el anexo técnico de la Subdireccion de Plantas El asociado pone a disposicion para el desarrollo del Inspecciéon a las instalaciones
fisicas y el formato de calificacion técnica del inmueble, los cuales convenio de asociacién, el espacio fisico funcional durante la visita.
seran verificados en su cumplimiento por el supervisor del X evaluado y aprobado pc;r la Subdireccion de Plantas Formato de calificacion técnica
convenio dentro del plazo establecido por la Subdireccién de Fisicas, ei cual cuenta con concepto de APTO dando de inmuebles (componente
Plantas fisicas en el Concepto de Visita, poniendo a disposicién asi curr;plimiento a esta obligacion urbanistico y de infraestructura)
para la ejecucién del convenio de asociacion, el espacio fisico ' - centro integrarte interno.
funcional evaluado y aprobado.
2. Garantizar el debido cuidado, mantenimiento y reparaciones El iad | | . d - | L, las i laci
del espacio fisico funcional en las que se desarrolla el servicio, X asociado cumple con las acciones de mantenimiento | Inspeccion a las instalaciones
incluyendo el encerramiento del centro. y reparaciones requeridas. durante la visita.
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3. Garantizar el diagnéstico de los sistemas de transporte vertical
como ascensores, montacargas, malacates o similares, con el fin

La edificacion no posee sistemas de transporte vertical,

) S o . . N/A.
de tener la informacion técnica especializada frente a los tiempos no aplica.
que se determinan para efectuar su mantenimiento.
4, Garantizar mensualmente la revision y mantenimiento de las Verificacion visual del

ayudas mecanicas dispuestas en el inmueble.

Se verificé durante la visita realizada, que el Centro
cuenta con el certificado de la oruga electromecanica,
por parte de empresa especializada.

documento presentado por el
operador.

Certificado de inspeccion y
revision del equipo salva
escalera, efectuado por la
empresa ORGANISMO DE
INSPECCIONES  TECNICAS
DE COLOMBIA (OITEC SAS),
vigencia hasta el 29/04/2025.

5. Implementar dentro de los veinte (20) dias calendario
siguientes a la firma del acta de inicio y de manera permanente
durante la ejecucion del convenio, el Plan de manejo de
emergencias y sistema de evacuacion de acuerdo a lo dispuesto
enlaLey 1523 de 2012, “Por la cual se adopta la Politica Nacional
de Gestién del Riesgo de Desastres y se establece el Sistema
Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres y se dictan otras
disposiciones”, y el Decreto 172 de 2014 “Por el cual se
reglamenta el Acuerdo 546 de 2013, donde se organizan las
instancias de coordinacion y orientacién del Sistema Distrital de
Gestion de Riesgos y Cambio Climatico SDGR-CC y se definen
lineamientos para su funcionamiento”, garantizando su
implementacion durante la ejecuciéon del convenio. Para los
Centros Integrarte que se encuentren dentro de la jurisdiccién de
Bogota, corresponde al asociado registrar los PEC o PEGR en el
aplicativo del SIRE de la pagina web del IDIGER, por lo que NO
SE HACE NECESARIO registrarlos en las Alcaldias Locales,
Hospital, Bomberos, personeria y policia.

El Centro presenta Plan de manejo de emergencias y
sistema de evacuacion de acuerdo a lo dispuesto en la
Ley 1523 de 2012.

Presentado y remitido
previamente por el operador.

6. Mantener el espacio fisico funcional en condiciones de
seguridad, limpieza, pulcritud, higiene, desinfeccién, asepsia,
desratizacién, fumigaciones, lavado de tanques, aseo general en
habitaciones, oficinas, talleres, bafios, cocina, areas comunes,
area de basuras, zonas verdes y cualquier otro lugar que sea
utilizado en el desarrollo de la jornada diaria para la ejecucion del

Se verificé durante la visita realizada que las diferentes
areas del centro se mantienen limpias, organizadas y
en condiciones adecuadas para la ejecuciéon de las
actividades y habitabilidad de la poblacién.

Inspeccién visual del
documento presentado por el
operador.

Lavado y desinfeccion de
tanques de agua potable,
certificado de fecha 28/11/2024,
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convenio; en concordancia con el plan de saneamiento del
asociado, sus respectivos programas y conforme lo establecido
en el presente anexo técnico.

realizado por la empresa
FUMIGACIONES - BACATA
DE LA SABANA (PEDRO JOSE
FIRIGUA)

Fumigacién y control de plaga,
certificado de fecha 28/11/2024,
realizada por la empresa
FUMIGACIONES - BACATA
DE LA SABANA (PEDRO JOSE
FIRIGUA)

7. Elaborar e implementar Plan de prevencion de accidentes, el
cual debe presentar a los 15 dias calendario posteriores al inicio
de la ejecucion del convenio, al equipo de supervision y al
referente técnico del equipo técnico de Centros Integrarte. En
este documento se deben identificar los riesgos y las medidas
necesarias para evitar que este tipo de eventos se presenten,
realizando las adecuaciones fisicas y el entrenamiento del talento
humano, de la poblacion, referentes familiares, teniendo en
cuenta los riesgos identificados y las acciones necesarias para
controlarlos o mitigar.

El Centro presenta Plan de prevencion de accidentes.

Presentado y remitido
previamente por el operador.

8. Implementar medidas de seguridad para prevenir posibles
evasiones de las personas con discapacidad durante su
permanencia en el Centro de atencion.

Durante el presente periodo se evidencia que el
cerramiento del centro cumple con lo requerido en el
anexo técnico con el fin de evitar posibles evasiones de
parte de los participantes, sin embargo, el asociado
debe realizar el respectivo protocolo y enviarlo para
socializacion.

Presentado y remitido
previamente por el operador.

9. Comunicar e informar visitas, notificaciones o alertas de
entidades publico o privadas relacionadas con la infraestructura
o inmueble asignado, sobre posibles visitas de afectaciones de
obras urbanas, actas de vecindad, exigencias de secretaria de
salud distrital o departamental, personerias, veedurias o
similares.

Se realizo visita por parte de plantas fisicas
(09/04/2025) con el objetivo de efectuar la inspeccién
de la edificacién y brindar la calificacion para los nuevos
procesos de seleccion.

Informacion brindada por la
coordinadora.

Describa el cumplimiento de cada de cada uno de los componentes definidos en la estructura de costos (segun corresponda al Servicio Centros
Integrarte Atencion Interna, Centros Integrarte Atencién Externa, Centros Avanzar, Servicio Bogota te Cuida en Casa) puntualizando las
observaciones y las evidencias con las que se cuenta para cada rubro:
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COMPONENTES ESTRUCTURA DE

CUMPLE

COSTOS DEL SERVICIO
CORRESPONDIENTE

OBSERVACIONES
SI NO

EVIDENCIAS

Registre la informacion solicitada:

5. CONCEPTO CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES VERIFICADAS EN LA VISITA

El centro realiza acorde a lo verificado en cada una de las obligaciones las acciones pertinentes en pro de dar cumplimiento a las obligaciones contractuales

verificadas en la presente visita.

OBSERVACIONES

6. ACCIONES POR MEJORAR COMO RESULTADO DE LA VISITA

ACCIONES POR MEJORAR

PLAZO

No aplica, no se reportan novedades.

No aplica.

¢EL ASOCIADO DIO CUMPLIMIENTO A LAS ACCIONES DE
MEJORA'Y PLAZOS ACORDADOS EN LA VISITA ANTERIOR?

FECHA DE LA ULTIMA VISITA: 21/03/2025 mejora indicadas en el acta anterior.

siggNno QO

REGISTRE EL SEGUIMIENTO A LAS ACCIONES DE MEJORA: Se llevaron a cabo las acciones de

NOMBRE(S) DE QUIEN(ES) ATIENDE(N) LA

VISITA

1. CLAUDIA PATRICIA CAPACHO PARAMO.

FIRMA(S) DE QUIEN(ES) ATIENDE(N) LA VISITA 1. (Ver anexo de planilla de asistencia)

CARGO(S) DE QUIEN(ES) ATIENDE(N) LA VISITA 1. Coordinadora de unidad.
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NOMBRE(S) PROFESIONAL(ES) DE APOYO A LA

SUPERVISION 1. DIEGO ALFONSO LEON OTALORA

FIRMA(S) PROFESIONAL(ES) DE APOYO A LA

SUPERVISION 1. (Ver anexo de planilla de asistencia)
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T de datos. “En de fa Loy 1681 de 2012, me fue que la S Distrital de Soclal - SDIS, e fa del de mis datos y podra realizar s0bre 108 Mmmos para las finalidades establecidas en su Politica do tratamiento de datos personales, deponible en la pagina
web de la ontided. Entiando que tengo derecho & antrégar 6 no datos sensibles, qua son aquellos que afectan mi intimidad 6 cuyo uso debido pusda generar discrminacion
Parlo anterlor, autonzo ala Disteital de Social para tratar los dutos personiles que si recolectardn mediante esty registio. Entiendo que para ravocar o mocificar esta autonizacion, asl como pare consuitar los datos alll simacenados, debo dingirme a la SOIS & través te sus canales de atencion a la ciudadania”

Toua actividad resizada de pausa saludable debe ser reportada al Proceso Gestion de Talento Humano ~ Sistema de Gestion de la Seguadad y Salud en el Trabajo




